citi handlowy’

Regulamin oferty
~Karta Kredytowa Citibank - 50 zt Voucher na zakupy"

I. Organizator

1. Organizatorem oferty ,Karta Kredytowa Citibank - 50 zt Voucher na zakupy" (,,Oferta”) jest Bank Handlowy w Warszawie S.A.
z siedzibg w Warszawie, przy ul. Senatorskiej 16, 00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod
nr KRS 000 000 1538; NIP 526-030-02-91, wysokos¢ kapitatu zaktadowego wynosi 522.638.400 ztotych; kapitat zostat w petni
optacony (,,Bank").

2. Niniejszy Regulamin oferty specjalnej Karta Kredytowa Citibank - 50 zt Voucher na zakupy (,,Regulamin”) okresla prawa i obowigzki
Uczestnikow Oferty.

3. Oferta nie jest gra losowa w rozumieniu Ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych.

Il. Czas trwania Oferty
1. Oferta trwa od 01.08.2015 r. do 31.12.2015 .

Ill. Zasady udziatu w Ofercie

1. Uczestnikiem Oferty (,Uczestnik™) moze by¢ wytacznie petnoletnia osoba fizyczna, w przypadku ktérej tacznie spetnione s ponizsze
warunki:

a) w okresie 01.07.2015 r. do 31.12.2015 r. wypetnita wniosek o Karte Kredytowa Citibank, ktéry po uptywie trzech dni roboczych nie
moze by¢ procesowany z powodu braku wymaganych dokumentéw,

b) otrzymata od banku komunikacje o koniecznoéci dostarczenia dokumentéw wymaganych do dalszego procesowania wniosku,

¢) do zakonczenia okresu trwania oferty dostarczy kompletny i podpisany wniosek o wydanie Karty Kredytowej Citibank oraz
podpisany egzemplarz umowy o Karte Kredytowg Citibank ( w przypadku papierowej wersji umowy wymagane jest dostarczenie
dwoch kopii dokumentu),

d) do zakonhczenia okresu trwania oferty do Wniosku dotaczy czytelng kopie dokumentu tozsamosci (kazda strona dokumentu
musi by¢ widoczna ze wszystkimi krawedziami bez dodatkowych napiséw lub skreSlen) oraz dostarczy wymagany przez Bank,
wazny, czytelny i aktualny dokument dochodowy potwierdzajgcy deklarowane na Wniosku dochody (,,Dokument dochodowy"),
zgodnie z Lista wymaganych przez Bank Dokumentéow dochodowych dla poszczeg6lnych form zatrudnienia klientéw, ktora
stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu Oferty,

e) do konca trwania oferty otrzyma i aktywuje gtéwng Karte Kredytowgq Citibank (,,Karta").

2. Podczas procesu weryfikacji Wniosku, Bank ma prawo poprosi¢ Uczestnika o dostarczenie dodatkowych dokumentoéw, potwierdzajacych
jego zdolno$¢ kredytowa.

3. Z oferty wytaczone sg osoby, ktore sg pracownikami Banku lub spo6tek zaleznych Banku w rozumieniu Kodeksu Spotek Handlowych,
sg pracownikami Citibank International Limited Spo6tka z Ograniczong Odpowiedzialno$cig Odziat w Polsce lub Citibank Europe plc
(Publiczna Spétka Akcyjna) Oddziat w Polsce, a takze osoby pozostajace z Bankiem w stosunku cywilnoprawnym.

IV. Warunki przyznania Nagrody

Nagrode, o ktérej mowa w pkt V ust. 2 otrzymajg Uczestnicy, ktérzy spetnili tacznie warunki wymienione w pkt. Il oraz w dniu przyznania
Nagrody, bedq posiadaczami Karty.

V. Nagrody

1. Wszyscy Uczestnicy, ktorzy spetnili warunki przyznania Nagrody, o ktérych mowa w pkt IV w danym miesigcu, zostang powiadomieni
przez Bank poprzez wystanie wiadomosci SMS w pierwszym tygodniu miesigca, nastepujacym po miesigcu, w ktéorym Uczestnik
spetnit warunki okre$lone w niniejszym Regulaminie. Wiadomo$¢ SMS zostanie wystana na numer teflonu komérkowego podany
we Wniosku o Karte Kredytowgq Citibank.

Uczestnik, ktéremu zostanie przyznana Karta, otrzyma Voucher uprawniajacy do znizki kwotowej o wartosci 50 zt do wykorzystania
na zakupy w sklepach detalicznych lub sieci kin. Doktadna informacjg o placéwkach, w ktérych mozna bedzie zrealizowa¢ Voucher
bedzie kazdorazowo przekazana w komunikacji oferty do klienta.

2. Voucher jest wazny przez 2 miesigce od daty otrzymania. Voucher nie tgczy sie z innymi promocjami w sklepie.
3. Kazdy Uczestnik Oferty moze otrzyma¢ maksymalnie jedng Nagrode.

4. Nagrody beda przekazywane wytacznie w postaci okre$lonej w niniejszym Regulaminie, bez mozliwosci wyptaty ich rownowartosci
w gotéwce lub zamiany nainng nagrode rzeczowa. Takze w przypadku rezygnacji z odbioru nagrody Uczestnik nie otrzyma
rownowartosci tej nagrody w formie pienieznej.



VI. Przekazanie Nagréd

1. Bank przyzna Voucher o wartosci 50 zt poprzez wystanie wiadomosci SMS z kodem vouchera nie pézniej niz w przeciggu 30 dni
kalendarzowych od daty wystania wiadomoéci SMS przez Bank informujacej o wygranej. Kod vouchera zostanie wystany w wiadomosci
SMS na numer teflonu komérkowego podany we Wniosku o Karte Kredytowg Citibank.

VIl. Podatek

1. Nagroda przekazywana w ramach Oferty jest wolna od podatku dochodowego, zgodnie z art. 21 ust.1 pkt. 68a ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych (t.j. Dz. U. z 2012 ., poz. 361 z pdzn. zm.).

VIIII. Postanowienia kohcowe
1. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie postanowienia umowy o Karte oraz Regulaminu Kart
Kredytowych Citibank Banku Handlowego w Warszawie S.A.

2. Reklamacje moga by¢ zgtaszane za posrednictwem serwisu bankowosci telefonicznej CitiPhone, serwisu bankowosci internetowe;j
Citibank Online, oddziatow Banku lub korespondencyjnie. Pisemna reklamacja powinna zawierac: imig, nazwisko, adres zamieszkania
uczestnika Oferty, telefon kontaktowy, jak réwniez doktadny opis i powdd reklamacji. Reklamacje nalezy zgtasza¢ na adres: Bank
Handlowy w Warszawie S.A., Biuro ds. Wspotpracy z Klientem, ul. Goleszowska 6, 01-249 Warszawa; z dopiskiem , Karta Kredytowa
Citibank - 50 zt Voucher na zakupy".

3. Bank rozpatruje reklamacje niezwtocznie, najp6zniej w terminie 30 dni.
Regulamin Oferty wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2015 1.

5. Oferta nie taczy sie z innymi promocjami, konkursami i ofertami specjalnymi organizowanymi przez Bank dla Kart Kredytowych
Citibank.

6. Oferta moze powtarzac sie w przysztosci.
7. Niniejszy Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Banku www.citihandlowy.pl
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Forma zatrudnienia /
Profil Klienta

Umowa o prace (w tym
Powotanie/Nominacja/Kontrakt
menadzerski/pielegniarski/
lekarski/zotnierza zawodowego)

Zatacznik nr 1 do Regulaminu -
lista wymaganych przez Bank dokumentéw dochodowych

Dokument podstawowy

Zaswiadczenie o zatrudnieniu i miesiecznych zarobkach
(wazne 45 dni od daty wystawienia)

Dokumenty alternatywne

Umowa o prace/Kontrakt z podana data zatrudnienia oraz
wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatni miesigc z wyszczegdlniong ptaca zasadniczg

PIT-11/PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 akceptowany przez caty rok kalendarzowy)
z potwierdzeniem zaptaty podatku

Zaswiadczenie ZUS RMUA za ostatni miesigc na standardowym druku

Wyciag z rachunku bankowego z wptywami z tytutu wynagrodzenia
(za ostatnie 3 m-ce)*

*Wycigg z rachunku obowigzkowy gdy zatrudnienie w firmie rodzinnej
lub gdy adres domowy jest taki sam jak adres do pracy

Umowa cywilno-prawna

Zaswiadczenie o zatrudnieniu i miesiecznych
zarobkach(wazne 45 dni od daty wystawienia)

Umowy zlecenie/o dzieto z podanym czasem zatrudnienia oraz
wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatni miesigc z wyszczegdlniong ptacg zasadniczq

PIT-11/PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)
z potwierdzeniem zaptaty podatku

Wycigg z rachunku bankowego z wptywami z tytutu wynagrodzenia
(za ostatnie 3 m-ce)*

Emerytury i Renty

Decyzja o przyznaniu/waloryzacji emerytury/renty

Odcinek emerytury/renty (za jeden z ostatnich 3 m-cy)

PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

Wyciag z rachunku bankowego z minimum jednym wptywem z tytutu
emerytury/renty w ostatnich 3 m-cach*

*Wycigg z rachunku obowigzkowy dla emerytury zagranicznej

Wolne zawody oraz wtasna
dziatalno$¢ gospodarcza

Klient wystat juz PIT za 2014 oraz zaptacit wymagany
podatek do PIT za 2014

Do 20 lipca 2015:

PIT za 2014 z potwierdzeniem zaptaty podatku (lub zaswiadczenie
o dochodzie z US).

Oraz

Zaswiadczenie o niezaleganiu z US oraz ZUS (zamiast zaswiadczen
akceptowana jest petna historia konta z ktérego ptacone sq zaliczki
na podatek oraz sktadki ZUS za ostatnie 3 m-ce)

Po 20 lipca 2015:

KPIR za rozliczone miesigce 2015 (minimum 6 m-cy) + potwierdzenia
ptatnosci zaliczek na podatek oraz sktadek ZUS za ostatnie 3 miesigce
Oraz

Zaswiadczenie o niezaleganiu z US oraz ZUS (zamiast zaswiadczen
akceptowana jest petna historia konta z ktérego ptacone sg zaliczki
na podatek oraz sktadki ZUS za ostatnie 3 m-ce)

Klient nie wystat jeszcze PIT za 2014 do US lub wystat PIT ale
nie zaptacit jeszcze wymaganego podatku (obowigzuje do 30
Kwietnia 2015)

Ksiega przychodéw irozchodéw za ostatni rok podatkowy wraz
z potwierdzeniami zaptaty podatku i ZUS za co najmniej 3 ostatnie
miesigce oraz aktualne (wazne do kohca nastepnego miesigca
od momentu wystawienia) zaswiadczenie o niezaleganiu z US i ZUS
lub petne wyciagi bankowe za ostatnie 3 miesigce (z konta, z ktérego
realizowane sg ptatnosci do ZUS i US)

Ryczattowcy/Karta podatkowa

Decyzja o wysokosci karty podatkowej lub rozliczaniu sie na zasadach ryczattu/PIT-28 za ostatni rok podatkowy

Wyciag z rachunku bankowego z wptywami z tytutu dziatalno$ci gospodarczej (za ostatnie 3 m-ce)

Wynajmujacy nieruchomosci

Aktualna umowa wynajmu lokalu oraz

PIT-28 za ostatni rok podatkowy (2014)

PIT-36/PIT-36L/PIT-37 za rok 2014 (akceptowane do konca czerwca)
wraz z potwierdzeniem zaptaty podatku lub

Zaswiadczenie o dochodzie z Urzedu Skarbowego za ostatni rok
podatkowy lub

Zestawienie dochodu i zaliczki na podatek dochodowy narastajgco
od poczatku roku

Rachunek bankowy

Udziatowcy spodtek z 0.0. oraz
akcyjnych

Zaswiadczenie z firmy o wyptaconych dywidendach oraz

Wyciag z rachunku bankowego z wptywami z tytutu dywidendy
(za ostatnie 3 m-ce)

PIT firmowy o wyptaconych dywidendach lub PIT-38
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